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La UGT del Baix Lilobregat: breu ressenya historica

Enguany fa 30 anys que al nostre pais vam recuperar la llibertat sindical. Era
'any 1977 quan la UGT es va tornar a fer visible a les empreses i a la societat, i
un seguit de treballadors i treballadores van decidir lliurement que aquest era el
seu sindicat.

L’any 1978 la UGT del Baix Llobregat va celebrar la seva primera reunio al local
comarcal a l'avinguda del Parc, num. 2. Era un 5 de setembre, i aquesta
primera reunié significava fer un pas endavant en el procés d’articulacié d’un
sindicat comarcal que serviria per donar més i millor resposta a les
preocupacions i problemes dels treballadors i les treballadores del Baix
Llobregat, que s’organitzaven fins a aquella data a les unions locals a un total
de 20 municipis del Baix Llobregat.

Aixi doncs, des de les unions locals es va concretar la voluntat d'una
organitzacio més forta i més cohesionada per tal de donar millor resposta a les
necessitats dels treballadors i les treballadores del territori, configurant la Unid
Comarcal del Baix Llobregat.

Des d’aleshores enca, s’han assumit nombrosos reptes que han servit per
situar el Baix Llobregat com a territori capdavanter en les lluites per millorar
'ocupacio i la seva qualitat, perd també la vertebracié d'un teixit econdomic,
d’'infraestructures i de politiques encaminades a cohesionar la comarca i
millorar la vida de les persones que hi viuen o hi treballen, mitjancant la
concertacio i el consens dels agents economics, socials i administratius
implicats.
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La primera forca sindical al Baix Llobregat

Des de la mort del dictador, la UGT del Baix Llobregat no ha parat de créixer en
afiliacié i en representacio. Milers de treballadors i de treballadores han vist en
la UGT del Baix Llobregat I'alternativa sindical organitzada per millorar les
seves relacions laborals i de vida.

Dels aproximadament 280 representants sindicals i 500 afiliats el 1978, avui dia
comptem amb més de 3.000 representants a tots els sectors productius,
industrials i de serveis, consolidant-nos com la primera forgca sindical en
representacié a les empreses -petites, mitjanes i grans-, i amb una afiliacié que
supera amb escreix els 30.000 afiliats i afiliades a tots els municipis del Baix
Llobregat.

Aquest creixement organitzatiu no només es tradueix en la necessitat de donar
una millor i major resposta als treballadors i les treballadores, sin6é també en la
necessitat de facilitar les eines formatives i els mitjans als nostres
representants per tal que aquests puguin, alhora, defensar millor els interessos
d’aquells als que representen en els seus centres de treball.

D’aquesta manera, la UGT del Baix Llobregat s’ha consolidat com l'alternativa
sindical preferida pels treballadors i les treballadores, ocupats i desocupats, per
defensar els seus interessos a les empreses, perd també a la societat.

bl

BAIX LLOBREGAT

EEEN Inauguracio nova seu UGT del Baix Llobregat 3



Al servei dels treballadors i les treballadores

Actualment, la UGT del Baix Llobregat esta present a tots els sectors
productius, tant industrials com de serveis, i ofereix resposta als treballadors i
les treballadores en tots aquells aspectes que ens afecten als centres de treball
i a fora:

Accio sindical i juridica. La defensa de I'ocupacio i de la seva qualitat ha
estat tradicionalment un dels eixos fonamentals de la nostra accié sindical, que
articulem mitjangcant I'accié reivindicativa i la negociacié des de les nostres
organitzacions de branca (els sindicats comarcals) i mitjangant I'actuacié
juridica quan s’escau. L’any 2007, s’han atés a la seu comarcal de la UGT més
de 15.000 persones amb problemes laborals, consolidant-se com un servei de
qualitat i efectiu per als treballadors i les treballadores del Baix Llobregat. A
més a mes, els serveis juridics ofereixen resposta en la resta d’ambits no
laborals o socials (civil, penal, etc.).

Formacié. Un altre aspecte fonamental per a una bona resposta sindical és
la formacio de les persones afiliades, delegats i dels treballadors i treballadores
en general, tant en questions de relacions laborals, prevencié de riscos laborals
i accio sindical, com en temes socials (mobilitat sostenible, medi ambient,
igualtat...), a més de cursos que permeten als nostres afiliats obtenir una millor
capacitacié professional i/o la preparacié d’oposicions. L'any 2007 s’han
realitzat més de 200 cursos, pels quals han passat més de 3.000 treballadors i
treballadores del Baix Llobregat.

Accio social. L’'accio institucional i social que la UGT desenvolupa és l'altra
cara de la moneda de la nostra accio reivindicativa, que ens permet defensar
els interessos dels treballadors i les treballadores fora del centre de treball, en
tant que ciutadans i ciutadanes. D’aquesta manera, ens organitzem per a la
defensa i millora de l'estat del benestar: ensenyament, sanitat, pensions,
serveis socials i atencio a la dependéncia, habitatge... i els nous drets socials o
drets de ciutadania. L’any 2007 s’han atés més de 1.000 treballadors i
treballadores amb consultes relacionades amb la defensa dels seus drets
socials.

Ocupacio. L’atencié i orientacidé a les persones desocupades, la millora de
'ocupacio, les propostes i implementacié dels nous pols estratégics de
desenvolupament comarcal i la col-laboracié en el disseny i planificacié de
politiques actives adregades a les persones desocupades del Baix Llobregat,
també formen part de la nostra acci6 quotidiana.
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Col lectius. A més del tractament dels problemes dels treballadors i les
treballadores en general, la UGT del Baix Llobregat disposa d’eines per donar
resposta a les problematiques especifiques de certs col-lectius. En aquest
sentit, també desenvolupem una tasca de defensa dels drets de la gent jove,
les dones, les persones immigrades, els autbnoms, les persones amb
discapacitat... tot per donar una resposta integral, especifica i de qualitat a les
necessitats de tots els treballadors i les treballadores:

o L’organitzacio juvenil de
la UGT de Catalunya, l'Avalot, t¢ també una important i creixent
preséncia a la nostra societat, fent valer les propostes dels i de les joves,
principals victimes de la precarietat laboral o del problema de 'habitatge.

o Els treballadors i les treballadores troben
assessorament i orientacid en aquelles questions relacionades amb la
discriminacié per rad de génere, assessorament i orientacio especifica
en els casos d’assetjament sexual, informaciéo sobre campanyes per
afavorir I'afiliacio i la participacio sindical de les dones, aixi com estudis,
cursos i jornades sobre questions sociolaborals que afecten les dones.

L’AMIC és lorganitzacid que representa, assessora i
orienta els treballadors i les treballadores immigrades en les
problematiques socials i administratives que pateixen. Disposa d'una
xarxa comarcal de punts d’atencié on s’atenen cada any més de 3.500
persones, 900 d’elles al local central de la UGT del Baix Llobregat.

La defensa dels interessos dels treballadors/es per compte
propi i la promocid i assessorament en I'autoocupacio i cooperativisme
també forma part dels eixos en qué la nostra organitzacié treballa amb
fermesa. En aquest sentit, la CTAC és l'organitzacié sindical de la UGT
que d’enga la seva constitucio va obtenint cada cop un creixent suport
per part dels treballadors/es autoocupats.

Solidaritat. Les diferencies nord-sud econdmic i la voluntat dels afiliats i
afiliades a la UGT d’exercir la solidaritat amb els treballadors i les treballadores
dels paisos en vies de desenvolupament fan que la nostra organitzacid, a
través de la Fundacié Josep Comaposada, desenvolupi projectes de solidaritat i
cooperacio internacional, fent particips d’aquesta tasca a molts ajuntaments de
la nostra comarca.
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Una resposta de qualitat: un espai de qualitat

La creixent representativitat de la nostra organitzacio al territori, I'atencié cada
any a més de 20.000 persones i la necessitat de donar una resposta especifica
a cada problematica concreta i alhora coordinada, aixi com un millor servei als
afiliats i afiliades, fan necessari un espai on la UGT del Baix Llobregat pugui
oferir de forma centralitzada tots els serveis que els treballadors i treballadores
de la comarca necessiten.

Una resposta de qualitat necessita d’'uns espais suficients per desenvolupar
'accié reivindicativa, formativa, social i participativa, que els organismes i
departaments de la UGT del Baix Llobregat desenvolupen.

Fins ara, tota I'accio de la UGT del Baix Llobregat s’ha desenvolupat a diferents
espais, clarament insuficients, primer a 'avinguda del Parc de Cornella, num. 2,
i posteriorment a la carretera d’Esplugues, 240-242, amb 1.000 m? per atendre
les necessitats de més de 30.000 afiliats i més de 3.000 representants
sindicals.

La nova seu comarcal que ara inaugurem disposa de 2.100 metres
quadrats que permetran centralitzar tota I’activitat sindical en uns espais
suficients per a les necessitats dels treballadors i les treballadores, i que
serviran per dignificar l'activitat de la nostra organitzacié, i alhora,
corregeix la injusticia historica que el déficit d’'un local comarcal adequat
significava fins a aquest moment.

Distribucio dels espais de la nova seu
Planta -1: Aparcament i magatzems

Planta baixa:
- Recepcio i Xarxa d’Atenci6 als Treballadors (XAT)
- Gabinet Juridic
- Eleccions sindicals
- IDFO - Institut per al Desenvolupament de la Formacié i 'Ocupacio
- CTAC — Confederacio de Treballadors Autonoms de Catalunya
- AMIC - Associacio d’Ajuda Mutua d’Immigrants a Catalunya
- Sala d’actes i sales de formacio
Avalot — Joves de la UGT de Catalunya
Fundacié Josep Comaposada (cooperacio internacional)
Programa IPI (atenci6 a persones desocupades)
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Planta 1:
- Sindicats comarcals
- Sala de reunions

Planta 2:
- Sindicats comarcals
- Uni6é Comarcal
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23 de novembre, inauguracio de la nova seu comarcal

El proper 23 de novembre, a les 17.30 hores, celebrem la inauguracioé de la
nova seu local de la UGT del Baix Llobregat. Es una data historica i
carregada de simbolisme, ja que fa 30 anys que els treballadors i les
treballadores tenim novament llibertat sindical.

El compromis de la UGT del Baix Llobregat és continuar essent un referent en
la lluita per fer més gran la democracia, la llibertat i els drets dels treballadors i
les treballadores.

UGT del Baix Liobregat
Carrer del revolt negre, 10 — 14
08940 Cornella de Llobregat (Barcelona)

Teléfon: 93 261 90 09
ugt@baixllobregat.ugt.org
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