
                                                                                         

 

 

Aquests son els principals tra mits que son necessaris per tal 

de que siguis treballador@ auto nom@ i d’altres a tenir en 

compte!

 

 

SUM’AT A LA CTAC-AUTÒNOMS PER DEFENSAR I REIVINDIAR ELS TEUS DRETS! 

 

TREBALLADOR@ AUTÒNOM@ 



                                                                                         

 

 

 

 

CAPITALITZACIÓ  DEL ATUR 

Persones amb dret a prestació contributiva d’atur i com a mínim, 3 mesos 

pendents de percebre que no hagin obtingut la capitalització durant els 4 

anys anteriors. Possibilitats de capitalització: 

 1-. 100% de cop per la inversió inicial, societat cooperativa o societat 

laboral  (100% de l’atur en inversió) i societats mercantils 100 % per la 

constitució i aportació de capital, quan la persona tingui el control efectiu. 

2.- 100 % en quotes. 

 

 

COMPATIBILITZACIÓ ATUR/TREBALL PER COMPTE 

PROPI 

Així mateix, i tal i com s'estableix la Llei 31/2015  de 9 de setembre, existeix 

la possibilitat de que es pugui compatibilitzar la percepció de la prestació 

contributiva d'atur, amb el treball per compte propi durant 270 dies com a 

màxim. 

Reanudació de la prestació d'atur: passa de 24 mesos a 60. 

 

 

 



                                                                                         

 

 

BASES DE CÓTITZACIÓ  AL RETA 

 

 En funció de l’edat a 01/01/2020:  

 

 - Menors de 47 anys:     Mínima: 944,40 €   Màxima: 4.070,10 € 

 

 - 47 anys: (acreditant base de cotització de 12/2019 = o + a 2.052,00 €)              

   Mínima: 944,40 €     Màxima: 4.070,10 € 

 

 - 47 anys: (acreditant a 12/2019 base - a 2.052,00 €)    

                     Mínima: 944,40 €     Màxima: 2.077,80 €  

  

 - 48 anys o +:                Mínima: 1.018,50 €     Màxima: 2.077,80 €  

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                         

 

 

TARIFA PLANA 

 

Menors de 30 anys homes, menors de 35 anys dones (alta inicial o que no 

haguessin estat d’alta en els 2 anys immediatament anteriors, 3 anys si ja 

han gaudit tarifa plana)  

 

- 12 mesos ……60 € (amb base mínima, si no, reducció del 80% 

sobre quota mínima) 

- 6 mesos de reducció sobre quota mínima al 50 %  

 

- 18 mesos de reducció sobre quota mínima al 30 %  

 

Homes de 30 o més anys i dones de 35 o més anys (alta inicial o que no 

haguessin estat d’alta en els 2 anys immediatament anteriors, 3 anys si ja 

han gaudit tarifa plana) 

 

- 12 mesos ……60 € (amb base mínima, si no, reducció del 80% 

sobre quota mínima) 

 

- 6 mesos de reducció sobre quota mínima al 50 %  

 

 

- 6 mesos de reducció sobre quota mínima al 30 %  

 

 



                                                                                         

 

 

LINKS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.agenciatributaria.es/
http://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Inicio?changeLanguage=ca
http://www.sepe.es/HomeSepe
https://web.gencat.cat/ca/temes/treball/
https://www.aepd.es/es

