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Europa esta en una encrucijada. Europa se enfrenta a un retorno del desempleo masivo. El
numero de empleos llamados a desaparecer en el transcurso del ano es tan elevado que
hay que remontarse a los afios 30 para encontrar cifras comparables. Y sin embargo, a dia
de hoy, la respuesta de las autoridades (tanto europeas como nacionales) es inadecuada
para la magnitud del problema.

Este fuerte aumento del desempleo se explica por el dominio del modelo econdémico
neoliberal en el curso de los 30 ultimos afos, un modelo cuyo colapso ha provocado la
catastrofe econémica que Europa y el resto del mundo estan viviendo actualmente. Son
muchos los que se han dedicado, en el ampuloso sector de los servicios financieros, a
practicar una version moderna de la alquimia. Se ignord la prudencia a largo plazo, mientras
la codicia y la especulacién se convertian en el orden del dia de Wall Street, Londres y otros
grandes centros financieros. El resultado, antes del colapso, fue un rapido incremento de la
desigualdad, el aumento de los empleos precarios y la presion para recortar la influencia de
los estados de bienestar, los derechos de los trabajadores y la negociacion colectiva. Ahora
hay que afiadir ademas un mayor desempleo, recortes en el gasto publico y un colapso de la
demanda en muchos paises.

Los ciudadanos se dirigen a los gobiernos mediante la accidon del sector publico y a los
sindicatos para restaurar el equilibrio democratico que se habia cedido a los mercados. La
CES pide que no se permita “nunca mas” que el capitalismo financiero pueda infligir una
crisis comparable al mundo, a Europa y a los trabajadores; y que nunca mas el aumento de
las desigualdades suscite el estimulo, la indiferencia o la negligencia de los gobiernos
democraticos.

La CES apoya plenamente la causa del movimiento sindical internacional en la lucha contra
la crisis. Europa tiene un papel importante y especifico que jugar en este contexto. La UE es
la dnica en el mundo que tiene la capacidad de ejercer una accién directa y coordinada
sobre lo que constituye la mayor entidad econdmica individual en el mundo. Debe, por tanto,
liderar el camino, y no seguir a otros. Con demasiada frecuencia ha dado la impresion de
estar relegada a un papel secundario, detras de paises importantes. Y, si la UE no es capaz
de llevar a cabo una accién concertada, sus principales logros que son el mercado unico, la
moneda unica y la ampliacion se veran sometidos a una fuerte presion, porque los Estados
miembros buscaran el desarrollo de sus propios enfoques en materia de comercio, politica
monetaria y relaciones internacionales. La UE debe asumir sus responsabilidades en
relacion con los Estados miembros, aguantando la presidon mas extrema, y actuar de forma
que evite depender del Fondo Monetario Internacional. La intervencion del FMI deberia, en
todo caso, intentar preservar la cohesion social, mas que reducir el gasto publico y los
servicios publicos.

La UE debe adoptar un enfoque convincente ante el desempleo. La CES reclama un nuevo
Pacto Social en la UE que actue como motor de la justicia social y en favor de mas empleos
y de mejor calidad, con los siguientes puntos principales:



Mas y mejores empleos: Invertir en un amplio plan de recuperacion europea para dar
un nuevo impulso en favor del crecimiento y el empleo. La CES pide que el Consejo
Europeo y la Comision disefien un plan europeo de inversién que totalice el 1% anual del
PIB para ofrecer mas empleos y de mejor calidad, promover la innovacién, la investigacion y
el desarrollo, favorecer el empleo en sectores clave, invertir en nuevas tecnologias verdes y
sostenibles, y asegurar servicios publicos de gran calidad. La educacién y la formacién a lo
largo de toda la vida son esenciales para crear mas empleos y de mejor calidad. Ya es hora
de que Europa ofrezca a los trabajadores las cualificaciones necesarias para la economia
del futuro, sobria en carbono, a través de tecnologias verdes y empleos mas cualificados.

Sistemas de proteccion social mas fuertes para ofrecer mas seguridad e igualdad y
evitar la exclusion social. La CES reclama una agenda social europea significativa y fuerte
para permitir a las personas conservar un empleo bien remunerado y garantizar la
proteccion a todos los trabajadores, asi como una formacion adecuada, teniendo en cuenta
la diversidad y la necesidad de mantener la cohesion social y el acceso a los servicios
publicos para todos. La politica social y los servicios publicos en toda Europa deben
preservarse, reforzarse y no verse debilitados por una aplicacién demasiado rigida del Pacto
de Estabilidad, obligando a recortes demasiado prematuros y demasiado importantes en los
déficits presupuestarios, una vez que la actividad econdémica deje de retroceder. Tales
compresiones privarian a los Estados miembros de beneficiarse del relanzamiento
econdmico y dafarian los servicios publicos.

Derechos mas fuertes para los trabajadores y fin de la preponderancia de los
principios del mercado a corto plazo. Para poner fin a las desigualdades crecientes,
debemos disponer de derechos mas fuertes. La CES exige un Protocolo de progreso social
que dé prioridad a los derechos sociales y a la accidén colectiva y una Directiva sobre
desplazamiento de trabajadores mas fuerte, basada en la igualdad de trato y en el respeto al
derecho que se aplica en el lugar donde tiene lugar el empleo. La CES reclama igualmente
una participacion efectiva de los trabajadores y democracia laboral. Es especialmente
urgente reforzar los derechos de los trabajadores para poner fin a la creciente utilizacion de
diversas formas de trabajo atipicas y poco seguras. Es primordial que haya una Directiva
sobre Tiempo de Trabajo vinculante y sin derogaciones.

Mejor salario: fortalecimiento de la negociacion colectiva. Hay que rechazar la
congelacion salarial y el recorte de los salarios nominales y de las pensiones. En un
momento en el que la demanda se derrumba, es esencial proteger el poder de compra. La
CES exige por tanto un fortalecimiento de la negociacion colectiva y de los instrumentos de
formacion del salario con el objetivo de asegurar aumentos del salario real para apoyar la
recuperacion econémica. El Banco Central Europeo (BCE) debe igualmente estar implicado
en el crecimiento y estar comprometido con el pleno empleo de calidad, y no simplemente
con la estabilidad de precios. EI BCE no debe pretender influir y debilitar las negociaciones
salariales aumentando prematuramente los tipos de interés en cuanto parezca que la crisis
inmediata ha terminado. La CES exige al BCE un consejo consultivo de interlocutores
sociales europeos.

La solidaridad europea como proteccion frente a los excesos del capitalismo
financiero: es esencial poner en practica una reglamentacion efectiva de los mercados
financieros y una distribucién equitativa de la riqueza, y evitar un retorno al capitalismo de
casino o al ‘estatus quo’ de los ultimos 20 anos en los mercados financieros. La CES
reclama un aumento importante de los gastos sociales europeos aumentando las
actividades de los fondos estructurales europeos, sobre todo del Fondo social europeo y del
Fondo europeo de ajuste a la globalizacién. También hay que luchar contra la competencia
fiscal y suprimir los paraisos fiscales porque amenazan la Europa social. Mas



concretamente se trata de actuar hacia una armonizacién del impuesto de sociedades. Es
necesaria una iniciativa europea sobre la fiscalidad de las operaciones financieras.

Es esencial reforzar la integracion de las cuestiones sociales en todas las politicas europeas
e introducir disposiciones sociales en los mercados publicos, reconociendo los convenios
colectivos apropiados, y asegurando que la competencia no se pervierte por el dumping
social o por politicas deflacionistas, protegiendo las pensiones y las prestaciones y
reforzando los salarios minimos y la cobertura de los convenios colectivos. La dimensién
social de Europa es demasiado modesta desde hace demasiado tiempo. Ha llegado el
momento de reforzar Europa y de restablecer sus ambiciones sociales.

En el transcurso del préximo periodo, la CES elaborara su estrategia y se movilizara para
hacer frente a los enormes desafios que nos esperan, sobre todo en la perspectiva de una
politica industrial basada en la innovacion, la investigacion y el desarrollo sostenible. Méas
concretamente, la CES y sus afiliadas se movilizaran el 7 de octubre para apoyar la Jornada
de Accién Mundial por el Trabajo Decente de la Confederacion Sindical Internacional (CSI).
La CES hace un llamamiento al Consejo Europeo, al nhuevo Parlamento Europeo y a la
nueva Comisién a actuar rapidamente e insiste a la patronal para que se comprometa en un
didlogo social sobre todas estas cuestiones y para que participe en la resolucién de la crisis.

El doble objetivo de esta Declaracion es: combatir la crisis — y ganar el fututo. Sus ideas
deben ser ampliamente difundidas y debatidas ya que el desastre del mundo financiero esta
golpeando duramente a Europa. Pero el sindicalismo europeo debe aprovechar esta ocasion
para conseguir una sociedad mejor, mas justa, y una Europa social mas fuerte y mas
integrada. La participacion masiva de los trabajadores en las manifestaciones de la CES en
Madrid, Bruselas, Berlin y Praga de mediados de mayo son testimonio del amplio apoyo de
nuestras propuestas y reivindicaciones.

Las organizaciones afiliadas se comprometen a movilizarse para conseguir los
objetivos de la Declaracion de Paris de la CES.
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