
   

DIA MUNDIAL DE L’ENERGIA: APROFITEM LA TRANSICIÓ ENERGÈTICA  

PER VIURE EN UN PLANETA MÉS SOSTENIBLE I SOCIALMENT JUST  

L’Organització de les Nacions Unides (ONU) va escollir, l’any 1949, el 14 de febrer com la data per  commemorar 
el Dia Mundial de l’Energia amb l’objectiu de conscienciar la societat de la importància  de fer un canvi en la 
nostra relació amb l’energia, tant individualment com des del punt de vista de  comunitat.   

L’energia és un recurs vital i imprescindible, motor del progrés i essencial per al desenvolupament  sostenible de 
l’economia i de la societat. Tanmateix, el model energètic actual ens ha portat a una crisi  energètica, climàtica i 
social sense precedents. Per dur a terme el canvi cap a un model econòmic  hipocarbònic i que s’allunyi de l’ús 
dels combustibles fòssils —que generen més del 75% de les  emissions globals de gasos d'efecte hivernacle—, 
els països treballen amb legislacions i normatives  per treballar contra l’escalfament global.   

Entre els objectius de desenvolupament sostenible de l’Agenda 2030 s’inclou l’ODS 7, que aborda la  importància 
de millorar l'eficiència en tots els sectors per minimitzar la quantitat de recursos energètics  emprats i demana 
l'accés a una energia assequible i sostenible per garantir el desenvolupament  econòmic i erradicar de la pobresa 
energètica.   

El consum energètic mundial es troba en constant creixement, impulsat pel desenvolupament  econòmic i 
l'augment de la població. Tanmateix, el model energètic actual és insuficient i ens fa  dependents d’energies 
contaminants i que perjudiquen i comprometen el nostre futur.   

Per garantir la nostra economia i el desenvolupament social, les necessitats energètiques del nostre  país i de les 
nostres activitats econòmiques han d’estar garantides i hem de treballar avançant-nos  amb accions i eines que 
permetin l’adaptabilitat energètica de sectors i territoris.   

En aquest context, des de la UGT de Catalunya creiem que hem de treballar i avançar cap a una  economia 
hipocarbònica, neutra en emissions de gasos d’efecte hivernacle, vinculada a un nou  model energètic que ha 
d’afavorir un canvi de model productiu i de consum, que augmenti l’eficiència  en l’ús d’energia i aposti per les 
energies netes i renovables, com l'energia solar, l'eòlica i la biomassa,  la seva instal·lació i la seva dispersió al 
territori.   

Des de la UGT de Catalunya apostem per trobar estratègies per a la transició ecosocial justa amb  un canvi de 
model energètic per poder combatre la pobresa energètica ―un terç de la població  mundial que no té cap accés 
a les formes avançades d'energia―, consolidar l'accés universal a  l'energia i apostar per l’autosuficiència 
energètica basada en les renovables.  

Davant l'actual crisi energètica, agreujada per la inestabilitat geopolítica, Catalunya té una oportunitat  d’assolir la 
sobirania energètica, apostar per l’autoconsum d’energies renovables i generar creixement  econòmic amb treball 
digne, segur, saludable, sostenible, equitatiu amb les persones i el medi i que  afavoreixi la desaparició de les 
desigualtats. És evident que la descarbonització de l’economia  catalana i la transició energètica cap a energies 
renovables, transformarà els sectors productius  donant l’oportunitat de fer-los més eficients, rendibles i 
perdurables, i possibilitarà la creació de nous  llocs de treball.  



  

La UGT de Catalunya creu que les claus de l’èxit per a un futur sostenible energèticament passen per:   

*Establir polítiques climàtiques que garanteixin plenament els drets humans, laborals i una  participació inclusiva, i 
que estiguin orientades a un canvi en el model energètic i a lluitar contra la  pobresa energètica. Polítiques de 
transició energètica s’han de dur a terme tenint en compte els  interessos econòmics i socials, amb el foment de 
l’ocupació i de la protecció social.   
*Avançar cap a un desenvolupament energètic més eficient amb, pactes socials que garanteixin una  transició 
energètica i econòmica, laboral i socialment justa, a través del diàleg social i de la negociació  col·lectiva, on les 
persones siguin el centre.   
*En el procés de transició energètica, preveure la protecció social de les persones treballadores més  vulnerables, 
incloent-hi ocupacions directes i indirectes   
*Incloure plans de reactivació territorials en els quals prevalgui la diversificació d'activitats  econòmiques i el 
desenvolupament rural, posant l'accent principalment en els col·lectius laboralment  més vulnerables, com les 
dones i joves.   
*Aplicar mesures legislatives i fiscals que facilitin un desenvolupament equilibrat del territori, amb un  repartiment 
de les riqueses i amb la implicació dels interlocutors socials   
*Impulsar un pla energètic de país que permeti substituir les actuals tecnologies de producció  energètica per 
tecnologies sostenibles, amb la finalitat d’equilibrar la lluita contra la crisi climàtica i la  producció necessària per 
atendre la demanda energètica del país.   
*Treballar per a la reducció de la dependència de combustibles fòssils amb l’augment de l'ús  d'energies 
renovables per aconseguir l'objectiu de neutralitat climàtica el 2050.  *Apostar per les tecnologies netes i 
renovables i per l’optimització de l’ús de l'energia amb l’objectiu  de garantir un present i un futur més sostenibles.   
*Fomentar la innovació i el desenvolupament tecnològic com a punts clau per millorar l’eficiència  energètica, 
impulsant les tecnologies netes i millorant la competitivitat i la seguretat energètica.  *El sector industrial ha de 
liderar la transició energètica amb l’aplicació de tecnologies netes i  renovables i l’optimització dels seus 
processos productius i consum energètic.  *El sector de la construcció ha de contribuir a reduir el consum 
energètic amb la construcció  d’edificis intel·ligents i materials més eficients energèticament.   
*El sector del transport i la mobilitat en general ha de transitar cap a la mobilitat activa,  l’electromobilitat amb 
energies renovables i la millora de les infraestructures i del transport sostenible.  *A nivell individual, tots i totes 
hem de fer un ús responsable de l’energia i optimitzar el nostre consum,  i apostar per la mobilitat sostenible, 
l’autoconsum i els aparells més eficients.   

Des de la UGT de Catalunya tenim el compromís sindical que la transició ecològica i energètica sigui  justa i que 
no només advoqui per la defensa del medi ambient, sinó que també vetlli per l’impuls i la  creació d'ocupació 
verda i la millora de les condicions laborals.  

 

 


