
 

Compromís sindical de la UGT de Catalunya amb 
l'adaptació al canvi climàtic i la protecció dels oceans 

 

Avui 8 de juny, celebrem un any més el Dia Mundial dels Oceans, establert per les Nacions 
Unides, i que té com a objectiu sensibilitzar sobre la importància dels ecosistemes marins i la 
necessitat urgent de la seva protecció. En 2025, sota el lema "Meravelles oceàniques: 
conservar el que ens sosté", fa valdre la seva biodiversitat i la seva funció essencial en la 
sostenibilitat del nostre planeta. 

Els oceans cobreixen més del 70% de la superfície terrestre, generen més del 50% de l'oxigen 
que respirem i regulen el clima, i són un pilar fonamental de l'activitat econòmica i l’ocupació. 
Tanmateix, afronten amenaces greus, com la sobreexplotació pesquera, la contaminació per 
plàstics i els efectes directes del canvi climàtic, en plena emergència climàtica, els oceans 
pateixen l’escalfament, l’acidificació, la pèrdua d’oxigen i l’increment del nivell de les aigües, 
afectant directament les zones costaneres i les economies locals que depenen dels recursos 
marins. 

Els reptes laborals en la gestió dels oceans i l’impacte de l’economia blava en l’ocupació. 

L’emergència climàtica que vivim demana un canvi, un nou camí en el desenvolupament 
econòmic i social del nostre món i també amb una mirada als oceans. Un camí que hem de fer a 
través d’una transició ecològica justa i continua que ha de garantir que ningú quedi enrere en la 
reestructuració econòmica, protegint els drets laborals, garantint condicions de treball dignes en 
tots els sectors i protegint el nostre medi ambient, les masses marines i els seus ecosistemes 
dels quals depèn la nostra economia i el nostre desenvolupament com a societat. 

Un procés de transformació que no es pot fer d’una altra manera que amb la participació de les 
persones treballadores que han d’estar al centre de totes les accions, amb diàleg social i 
negociació col·lectiva, per assegurar que la transició ecològica es faci amb equitat i protecció 
social. Anticipant-nos amb eines com el foment i la inversió en recerca i innovació tecnològica, 
per millorar les pràctiques laborals i ecològiques en activitats marítimes i de manera 
imprescindible, amb la capacitació de les persones treballadores amb formació i adaptació 
professional, facilitant la reconversió de treballadors cap a ocupacions sostenibles. 

L’economia blava constitueix un eix estratègic en la transició ecològica justa, fomentant la creació 
d'ocupació verda i la transformació del model productiu cap a una gestió sostenible dels recursos 
marins i costaners. A Catalunya, aquesta visió es reflecteix en la protecció d’espais naturals, la 
descarbonització del sector marítim i la implementació de polítiques laborals per garantir 
condicions dignes en les activitats vinculades als oceans. 

 

 



 
 

Des de la UGT de Catalunya treballem per impulsar la bioeconomia blava, un model econòmic 
que permet reduir la petjada ecològica, fomentar la innovació tecnològica i consolidar un mercat 
laboral ecològic en sectors emergents. Reclamant a governs i administracions accions directes 
sobre: 

*Pesca i aqüicultura sostenible, garantint la regulació del sector pesquer per evitar la 
sobreexplotació i promoure pràctiques ecològiques. 

*Desenvolupament de les energies renovables marines, com l’eòlica marina sense malmetre el 
medi i l’aprofitament de l’energia de les marees per reduir la dependència dels combustibles 
fòssils. 

*Gestió de residus i mitigació de la contaminació marina, impulsant la regulació per reduir la 
contaminació per plàstics i millorant el reciclatge de residus marins. 

*Turisme sostenible i activitats costaneres regulades, promovent pràctiques de baix impacte 
ecològic i controlant la massificació turística per preservar els hàbitats marins. 

Compromís sindical per la protecció dels oceans 

Des de la UGT de Catalunya, treballem activament en estratègies d’adaptació al canvi climàtic, 
promovent un model territorial i econòmic just i sostenible, que garanteixi la resiliència 
socioeconòmica, la creació d’ocupació estable i de qualitat i la protecció del medi ambient. Amb 
aquest objectiu, participem en projectes de cocreació com el Life eCOadapt50, una iniciativa 
orientada a l'adaptació climàtica en l'àmbit local mitjançant accions pilot en 19 territoris de 
Catalunya, que inclouen sectors com el pesquer i el turístic, contribuint a la implementació 
d'aquest projecte des de la nostra experiència en relacions laborals i defensa dels drets de les 
persones treballadores. Participem activament en l’execució local d’accions d’adaptació 
climàtica, promovent la implicació dels agents socioeconòmics, la sensibilització i participació de 
les persones treballadores en les estructures de governança climàtica, l’impuls de polítiques 
laborals vinculades a la transició ecològica, assegurant que els canvis productius no precaritzin 
l’ocupació i es facin amb criteris de justícia social. 

Dins del projecte Life eCOadapt50, es duen a terme accions de recerca aplicada i monitoratge 
ambiental per garantir la conservació dels ecosistemes marins i la seva resiliència davant els 
impactes climàtics, com l’estudi de les algues filamentoses (anàlisi de la seva proliferació i 
impacte negatiu en l’activitat pesquera tradicional a la Badia de Pals i les Illes Medes), el 
monitoratge de la temperatura marina amb l’adquisició de la sonda CTD48M per registrar 
conductivitat, temperatura, pressió i terbolesa de l'aigua, consolidant el registre històric més llarg 
del Mediterrani o l’adquisició de dues dessalinitzadores portàtils per incorporar-les a bord de dos 
pesquers per provar i avaluar la seva viabilitat en la reducció del consum d’aigua. 

 

 



 
 

Aquestes accions es complementen amb divulgació i formació per dotar de criteris tècnics als 
treballadors del sector marítim, enfortint la seva capacitat d’adaptació als canvis climàtics i evitant 
la desaparició de llocs de treball per transformacions ambientals no gestionades adequadament. 

Des de la UGT de Catalunya assumim el repte de la transició ecològica justa amb la perspectiva 
de la classe treballadora, promovent un mercat laboral verd, equitatiu i sostenible i defensem un 
model econòmic blau sostenible, que asseguri oportunitats laborals dignes, impulsi la transició 
cap a una economia circular i fomenti la protecció del medi marí. És imprescindible gestionar el 
canvi climàtic amb criteris de justícia social, fent de la protecció dels oceans una oportunitat per 
generar ocupació digna i protegir els recursos naturals. 

Per aquest motiu, en el Dia Mundial dels Oceans, des de la UGT de Catalunya reclamem: 

*Que la transició ecològica justa comenci als mars i oceans, impulsant un nou model econòmic i 
social que posi les persones treballadores al centre del canvi. 

*La implementació de programes de preservació de la biodiversitat marina, garantint l’ ordenació 
sostenible dels espais marítims. 

*El desenvolupament de plans territorials per compatibilitzar les activitats humanes amb la 
conservació marina, mitjançant mesures reguladores efectives. 

*La recerca aplicada per millorar la resiliència dels ecosistemes marins, especialment en sectors 
com la pesca, el transport marítim i el turisme costaner. 

*Garantir la sostenibilitat del sector pesquer, apostant per la pesca artesanal responsable i 
regulació de les explotacions industrials. 

*Desenvolupar polítiques d’ocupació verda, generant llocs de treball en energies renovables 
marines, gestió de residus i biotecnologia blava. 

*Integrar la transició ecològica en el marc de la negociació col·lectiva, assegurant que la 
descarbonització industrial no es faci en detriment dels drets laborals. 

La lluita per la protecció dels oceans no només és un repte ecològic, sinó també una oportunitat 
per construir un mercat laboral just, inclusiu i verd. Per aquest motiu, des de la UGT de Catalunya 
continuarem defensant el dret a una transició ecològica amb ocupació de qualitat i un model 
productiu compromès amb la preservació ambiental dels nostres mars i oceans. 

 

                  


