El Dia Internacional Contra el Canvi Climatic sorgeix com una resposta unificada i global al desafiament del
canvi climatic, una diada per impulsar el compliment de I'Objectiu de Desenvolupament Sostenible 13 d'Accid
pel Clima, que pretén integrar mesures de lluita contra el canvi climatic en les politiques nacionals, millorar
'educacio i sensibilitzar la poblacié. Més enlla d'una data al calendari, aquesta diada és un avis que el canvi
climatic és una amenaca real i actual que requereix una accio global i urgent.

L'ONU estima que aproximadament 3.600 milions de persones viuen en contextos que les fan altament
vulnerables als impactes del canvi climatic i les seves conseqgliencies son perceptibles en diferents parts del
planeta, des de fendmens meteoroldgics extrems com l'augment de temperatures, onades de calor,
inundacions, pérdua de biodiversitat i esgotament i escassetat de recursos naturals, consequéncies que
afecten tant el medi ambient com I'economia i la salut publica.

Des del punt de vista de la nostra economia i el mén laboral, el canvi climatic afecta les empreses catalanes
amb pérdues econdomiques, reduccid de productivitat, riscos fisics i reptes d'adaptacio —es calcula que €l
PIB per capita podria caure fins a un 14% el 2050 si no s’actua— i aquestes pérdues econdmiques no faran
millorar les condicions laborals ni I'oferta d’ocupacio.

En aquest context de canvi i adaptacio, les empreses han d'abanderar la lluita contra el canvi climatic des
de l'estrategia global de sostenibilitat i aprofitar la revolucid verda per innovar, reduir emissions i millorar la
seva competitivitat.

Les empreses tenen un paper clau en la lluita contra el canvi climatic amb accions com els seus plans

integrats en els seus sistemes de gestido ambiental (SGA), per contribuir a 'economia circular i sostenible,
amhb bartza 20202050 fomantar 'aficieancia enercatica 1 recdiicecics d'emiecione (nromotire anditoriac



