
 

 

 
18 d'agost de 2026, Dia Mundial de la Prevenció d'Incendis Forestals.  

Els incendis forestals no tenen fronteres 

En el Dia Mundial de la Prevenció d’Incendis Forestals, des de la UGT de Catalunya volem 
expressar el nostre compromís amb la defensa del nostre patrimoni forestal i de les vides humanes, 
amb la protecció de les persones treballadores que desenvolupen la seva activitat en la prevenció, 
l'extinció i la gestió dels espais naturals, i amb la necessitat d'impulsar polítiques públiques 
decidides que situïn la gestió forestal sostenible com una prioritat estratègica de país i dotin de 
recursos humans i materials als equips d’extinció.  

Els greus incendis forestals que durant aquest mes de juliol de 2026 han afectant diversos punts 
de Catalunya i España evidencien, una vegada més, que ens trobem davant d'una emergència 
climàtica que exigeix abandonar les polítiques reactives i avançar cap a un model basat en la 
planificació, la prevenció i la inversió sostinguda. 

La recurrència d'episodis de temperatures extremes, onades de calor cada vegada més llargues i 
intenses, la disminució de la humitat ambiental i els efectes acumulats de la greu sequera que 
Catalunya va patir, han alterat profundament el comportament del foc. Avui els incendis evolucionen 
amb una velocitat i intensitat que sovint superen la capacitat d'intervenció dels dispositius 
d'emergència, generant fenòmens de foc d'alta intensitat i comportaments extrems que posen en 
risc la vida de la població, dels equips d'extinció i del conjunt dels ecosistemes forestals. Aquesta 
realitat confirma que el canvi climàtic no és una amenaça futura, sinó una realitat present que 
incrementa exponencialment el risc d'incendis forestals de sisena generació i obliga a replantejar 
les polítiques de gestió del territori. 

Des de la UGT de Catalunya reivindiquem que la millor política d'extinció és una política de 
prevenció basada en una gestió forestal activa, sostenible i socialment responsable. 
L'abandonament progressiu del món rural, la manca de rendibilitat de moltes explotacions forestals, 
la fragmentació de les propietats, la insuficiència de recursos públics i la discontinuïtat de les 
polítiques forestals, han afavorit l'acumulació de biomassa combustible i la pèrdua del mosaic 
agroforestal que històricament havia actuat com a barrera natural davant la propagació dels grans 
incendis. Aquesta situació no es pot revertir únicament durant els mesos d'estiu, requereix una 
estratègia permanent els 365 dies de l’any, una estratègia no de despatxos i normativa, sinó de 
trepitjar territori i escoltar la gent de l’entorn forestal. Una estratègia comuna, amb finançament 
estable, planificació a llarg termini i coordinació. 

Des de la UGT de Catalunya reclamem un reforç decidit de les polítiques públiques de gestió 
forestal que permeti incrementar els treballs silvícoles, la recuperació de superfícies agrícoles i 
ramaderes estratègiques, el manteniment de les infraestructures de prevenció, la creació i 
conservació de franges de protecció, la gestió dels combustibles forestals i l'aprofitament sostenible 
de la biomassa com a recurs energètic dins del marc de la transició ecològica. La inversió en 
prevenció genera ocupació de qualitat, contribueix a la fixació de població al territori, reforça 
l'economia rural i redueix significativament els costos econòmics, socials i ambientals derivats dels 
grans incendis forestals. De la mateixa manera, considerem imprescindible reforçar els serveis 
públics responsables de la prevenció, vigilància i l'extinció dels incendis forestals, garantint plantilles 
suficients, estabilitat laboral, condicions de treball segures, renovació dels equips i dels mitjans 
materials, així com una formació contínua adaptada als nous escenaris derivats del canvi climàtic. 
Les persones treballadores dels cossos operatius, dels equips de prevenció, de la vigilància forestal 
i de la gestió del medi natural, així com els voluntaris, desenvolupen una funció essencial per a la 



 

 

seguretat col·lectiva i mereixen el reconeixement institucional, social i professional que correspon 
a la responsabilitat que assumeixen. 

 

La protecció dels boscos també és una política de salut pública, de protecció civil, de conservació 
de la biodiversitat i de defensa dels drets de les generacions futures. Els incendis forestals no 
només destrueixen superfície arbrada; degraden els sòls, acceleren els processos de desertificació, 
comprometen la qualitat dels recursos hídrics, incrementen les emissions de gasos amb efecte 
d'hivernacle, afecten greument la qualitat de l'aire i generen importants impactes socials, econòmics 
i laborals sobre les comunitats afectades. 

En aquest context, des de la UGT de Catalunya també reafirmem el nostre compromís amb les 
iniciatives que impulsen l'adaptació del territori als efectes del canvi climàtic, com és el projecte 
LIFE eCOadap50, des del qual treballem conjuntament amb administracions, agents econòmics i 
socials i altres entitats per promoure una governança climàtica compartida i avançar en l'aplicació 
de mesures d'adaptació efectives. En l'àmbit de la gestió forestal, el projecte contribueix a identificar 
actuacions que incrementin la resiliència dels boscos davant l'augment del risc d'incendis, 
fomentant una gestió forestal activa, sostenible i multifuncional, la reducció de la vulnerabilitat dels 
ecosistemes, la valorització dels recursos forestals i la generació d'ocupació verda i de qualitat. 
Aquest tipus de projectes europeus representen una oportunitat per transformar el coneixement 
científic i tècnic en polítiques públiques eficaces, reforçant la capacitat d'adaptació dels territoris i 
situant les persones treballadores i el diàleg social com a elements centrals de la transició ecològica 
justa. 

En el marc del projecte LIFE eCOadapt50, ja s'estan desplegant diverses accions demostratives 
orientades a incrementar la resiliència dels ecosistemes forestals davant els efectes del canvi 
climàtic. Aquestes actuacions se centren en la implementació i validació sobre el terreny de models 
de gestió forestal adaptativa, la recuperació del mosaic agroforestal com a eina de prevenció dels 
grans incendis, la promoció del pasturatge extensiu com a instrument de reducció de la càrrega de 
combustible vegetal, l'anàlisi de la vulnerabilitat dels boscos davant les noves condicions 
climàtiques i la transferència de coneixement cap als gestors forestals, les administracions locals i 
els agents socioeconòmics del territori. Paral·lelament, el projecte impulsa espais de governança i 
cooperació territorial que permeten integrar el coneixement científic, tècnic i l'experiència dels 
diferents actors implicats per facilitar la presa de decisions i accelerar l'aplicació de mesures 
d'adaptació eficaces. Aquestes experiències demostratives constitueixen un referent per avançar 
cap a una gestió forestal més resilient, sostenible i capaç de reduir el risc d'incendis forestals cada 
vegada més extrems. 

Des de la UGT de Catalunya fem una crida perquè la lluita contra els incendis forestals sigui 
assumida com una política transversal de país, integrada en les estratègies d'adaptació al canvi 
climàtic, de desenvolupament rural, de conservació del patrimoni natural i de transició ecològica 
justa i ordenada. Només mitjançant una aposta sostinguda per la gestió forestal activa, per 
l'enfortiment dels serveis públics, per la dignificació de les condicions laborals del conjunt de 
professionals del sector i per la participació dels agents socials serà possible construir un territori 
més resilient davant dels efectes del canvi climàtic.  

La prevenció dels incendis forestals no és una despesa, és una inversió necessària i imprescindible 
per garantir la seguretat de les persones, la sostenibilitat ambiental, la cohesió territorial i un futur 
digne per al conjunt de la ciutadania de Catalunya. 


